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Resumen 
 

Esta presentación documenta el incipiente surgimiento de desigualdad social en un marco 
igualitario y cómo esta incipiente desigualdad facilita la acción colectiva. La charla traza la 
estrategia utilizada por Tibenuk, miembro de los Dani Occidentales de Papúa Nueva Guinea, 
para obtener estatus de “Big Man” u “Hombre Grande.”  Esta charla también documenta como 
Chuji, miembro del grupo igualitario Achuar (Shiwiar) de la Amazonía, utilizó su alto rango 
social para asertivamente y efectivamente coordinar la acción colectiva durante un ataque 
armado. Estos comportamientos son confirmados por teorías sociológicas como la “Teoría de 
Estatus de la Acción Colectiva” o “Status Theory of Collective Action” (Willer 2009) que 
prueban como la asignación de estatus, en un marco igualitario, motiva a individuos a resolver 
los problemas de acción colectiva. El análisis del comportamiento de estos dos individuos en 
marcos de igualdad social puede brindarnos claves importantes para reconocer los procesos 
sociales que llevaron al establecimiento y la formalización de la desigualdad social. 
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